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Prevenir le harcelement psychologique au travail:
une mission a partager !

Cette conférence présentera :

Cing ans apres I’entree en vigueur des
dispositions légales sur le harcelement
psychologique au travail, I’obligation des
employeurs de faire de la prévention est
toujours de mise.

- Le témoignage et I’expérience d’un employeur
de la région pour qui la prévention dans son
entreprise a été bénéfique ;

- Les outils de prévention destinés aux
employeurs et les succes de la médiation, par
Mme Carole Dupéreé, conseillere spécialiste en
harcelement psychologique a la Commission
des normes du travail ;

Ou en étes-vous dans votre entreprise ?
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